
Выписка из протокола № 5 от 31.08.2023 г. заседания Комиссии 
по противодействию коррупции ГБОУ СО «Каменск-Уральская школа»

Присутствовали 5 человек: 

                                                                - председатель комиссии;

                                                                - зам. председателя;

                                                                - секретарь комиссии;

                                                                - члены комиссии.

Повестка дня
	1. О выполнении плана работ ОУ по противодействию коррупции за 2 квартал 2023 год.

	2. О контроле финансово-хозяйственной деятельности во 2 квартале 2023 года.

	3. О результатах распределения стимулирующих выплат за 2 квартал 2023 года.

	4. О результатах наличия родственных связей в ГБОУ СО «Каменск-Уральская школа» и принятых мерах по недопущению коррупционных опасных ситуаций.  


Решили:

1. Продолжить контроль за исполнением плана работы по противодействию коррупции. 
2. Продолжить контроль за финансово-хозяйственная деятельностью в образовательном учреждении.

3. Продолжить контроль за распределением стимулирующей части заработной платы сотрудников в образовательном учреждении.
4. 1) признать, что между Работником 1 и Работником 2 возможно возникновение коррупционно опасной ситуации. Во избежание исключения возможности возникновения коррупционно опасной ситуации в будущем предложить директору техникума принять меры по недопущению возможного влияния близких родственных связей на служебные отношения, а именно: 

- не допускать замещение лицами, имеющими родственников в учреждении, должностей председателя, заместителя председателя, секретаря совета учреждения, педагогического совета учреждения и других коллегиальных органов учреждения, обладающих правом принимать обязательные к исполнению решения.;

 2) признать, что между Работником 3 и Работником 4 возможно возникновение коррупционно опасной ситуации. Рекомендуем директору школы принять меры по недопущению возможного влияния близких родственных связей на служебные отношения, а именно: 
- не допускать замещение лицами, имеющими родственников в учреждении, должностей председателя, заместителя председателя, секретаря совета учреждения, педагогического совета учреждения и других коллегиальных органов учреждения, обладающих правом принимать обязательные к исполнению решения; 
- отстранить Работника 3 (постоянно или временно) от участия в обсуждении и процессе принятия решений по вопросам, которые находятся или могут оказаться под влиянием коррупционно опасной ситуации. 
3) признать, что между Работником 3 и Работником 5 возможно возникновение коррупционно опасной ситуации. Рекомендуем директору школы принять меры по недопущению возможного влияния близких родственных связей на служебные отношения, а именно: 
- не допускать замещение лицами, имеющими родственников в учреждении, должностей председателя, заместителя председателя, секретаря совета учреждения, педагогического совета учреждения и других коллегиальных органов учреждения, обладающих правом принимать обязательные к исполнению решения; 
- отстранить Работника 3 (постоянно или временно) от участия в обсуждении и процессе принятия решений по вопросам, которые находятся или могут оказаться под влиянием коррупционно опасной ситуации. 
Рекомендовать директору образовательного учреждения принимать указанные в настоящем пункте меры для предотвращения коррупционно опасных ситуаций.
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